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국내 대학 임용 전략과 교수의 역량
성균관대학교 경영대학 유상석



• 경영학과 MIS 전공


• 공학 분야 소프트웨어 및 산업공학 전공


• 융합 분야 인공지능 관련 학과 전공


• 인공지능 및 기술 관련 전공 신설로 기
회가 확대되고 있음


• 경영과 기술적 소양을 갖춘 MIS 전공 
선호


• 산업계 개발 및 기술 기획

MIS 졸업 후 진로

https://terraskills.com/tips-on-how-to-choose-a-career-path/



연구 실적 정량적 평가 (일반)

• 논문 수: 최근 3~5년간의 SCI(E) 논문 수


• 저자 순위: 주저자(First/Corresponding Author) 여부 강조


• 게재 저널의 수준: Impact Factor, 저널 랭킹 등


• 연구비 수주 실적: 국책과제, 기업과제 등



연구 실적 정량적 평가 (경영학과)

• 논문 수: 최근 3~5년간의 SCI(E) 논문 수, 상위 저널은 질적 평가 우선


• 저자 순위: 주저자(제1, 교신) 여부, 상위저널 저자 순위 무관한 경우도 있음


• 게재 저널의 수준: Impact Factor, 저널 랭킹 외 전공분야 학술지 리스트 (e.g., Senior 
Scholars’ Basket Journals)


• 연구비 수주 실적: 국책과제, 기업과제 등



연구 실적의 질적 평가

• 연구 주제의 독창성: 기존 연구와의 차별성


• 학문적 기여도: 이론적 및 실무적 기여


• 연구의 지속성: 연구 주제의 일관성과 발전 가능성


• 국제 협력 연구: 공동 연구 및 네트워크


• 경영관련 학술지 리스트가 중요 (학교마다 적용 기준 및 정량화 상이)


• 최상위저널: MISQ, ISR, JMIS, MS


• 상위저널: 일반적으로 FT50, AIS Basket, ABDC, UTD24의 학술지



교육 역량의 중요성

• 강의 경험: 조교, 강사, 시간강사 등의 경험


• 강의 평가: 학생들의 피드백 및 평가 점수


• 교육 철학: 자신만의 교육 철학 및 교수법


• 교육 자료 개발: 교재, 온라인 콘텐츠 등


• 그러나, 경험상 강의 역량은 문제가 될 정도만 아니면 큰 부분이 아님. 단, MIS 전공 특성
상 인공지능 관련 분야 강의 경력 및 능력은 경영 분야 및 관련 융합 분야 전공에 도움됨.



정시 채용

• 공개 채용


• 정해진 기간에 지원


• 서류 - 학과 면접 - 본부 검토 - 총장면
접 - 채용


• 매년 지원자 풀에 따라 경쟁이 심할 수 
있음

국내 대학 임용 절차



상시 채용

• 특별 전형


• 학교 및 학과에서 정한 대상자 경력 기
준 적용


• 연구력 우수 및 잠재력 다면적 평가


• 서류 - 학과 면접 - 본부 검토 - 총장면
접 - 채용

국내 대학 임용 절차



• MIS 상위 저널 

• 불확실성

• 노력, 시간, 스트레스


• 임용 가능성 확대 (질적 평가 위주 학교)


• 일반 SSCI/SCI 저널 

• 상대적으로 예측 가능


• 그렇다고 또 쉬운 것은 아님


• 임용 가능성 확대 (양적 평가 위주 학교)


• 비경영학, 융합 전공 임용에 도움

Two-Track Approach



교수에게 필요한 역량

• 연구?


• 학생 지도?


• 연구비 수주?


• 강의?
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교수에게 필요한 역량

• 연구?


• 학생 지도?


• 연구비 수주?


• 강의?


• 시간 관리 

• 학과 내 사회 관계



주차장 이론

• 아무리 고급차라도 빈 칸이 있어야 주
차 가능


• 인생의 많은 부분은 타이밍과 운


• 실력도 중요


• 운과 때를 기다리는 끈기와 평정심


• 현재의 위치에 감사와 겸손 필요

문제는 타이밍



• 유상석 교수 
• 성균관대학교 경영대학 경영정보전공 
• 경영관 33521 
• SANGYOU@SKKU.EDU

감사합니다. 
Q&A

mailto:sangyou@skku.edu

